
「第３８回 全国青年の集い２０２４ｉｎ福井 健康経営大賞」 

吉村アドバイザーフィードバックシート 

 

 

 

対象：ファイナリスト単位会・部会員企業 

 

【単位会】 

（局連・県連） 良かった点・評価できるポイント 今後の取り組みに向けてのアドバイス 

沖縄ツーリスト

株式会社（沖縄・

那覇） 

・全社員を対象とした個別面談を実施

し、「喫煙問題」を課題として設定しつ

つ、「シンデレラ運動」といった生活習

慣病対策の実施や、特定保健指導の連

続該当者の推移をグラフで示すなど

「見える化」がなされており、素晴ら

しいと思いました。 

・「健康経営優良法人２０２３（中小規模

法人部門（ブライト５００））」の取得

にもつながっており、成果が出ている

点も評価できるポイントとなります。 

・２０２０年に全社員が非喫煙者とな

り、「禁煙誓約書」を提出してもらうな

ど、喫煙者ゼロの状態を継続中とあり

ますが、ひとつの測定の仕方として「匿

名でのアンケート」など、実際に再度喫

煙をする者がいないか、確認をしやす

い工夫があると、なおよいと思います。 

※「一酸化炭素チェッカー」などのツー

ルを活用するのもひとつの手段かと

思います。 

・良い取り組みだと思いますので、効果

測定方法やモチベーションの維持等

についても検討いただきながら継続

していただければと思います。 

 

吉村健佑氏：精神保健指定医・労働衛生コンサルタント・公認心理師・ 

千葉大学医学部附属病院 特任教授・産業医・ 

全法連青連協健康経営プロジェクトアドバイザー 

 


